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Beszamold az FMMK 2014. évi tevékenységérdl 2015. 05. 15.

A terlileti kamarai beszamolo6 alapvetd célja a szamvetés, az el6z6 évi torténések 6sszefogla-
lasa, a kdvetkeztetések levondsa és hasznositasa. Mindez kiléndsen érvényes az olyan id6-
szakokra, amikor jelent6sebb valtozasok befolydsoltdk a mikodésiinket. Fontos célja még a
Beszamoldak a tagok széles kor( tajékoztatdsa is.

Az emlitett befolyasold tényezd a sokat emlegetett 266/2013. Kormanyrendelet, mely meg-
valtoztatta a szakmai jogosultsagok rendszerét, az azokhoz két6dé kdvetelményeket és ezzel
egyltt az elbirdlds menetét, tovabbd sokszor azok megnevezését is. Es gydkeresen megval-
toztatta a tovabbképzés rendszerét is. A tovabbiakban folyamatosan kitériink majd ezekre a
valtozasokra.

LETSZAMUNK ALAKULASA

A tagsag és nyilvantartottak létszama
e csOkkent a kényszer( torlések miatt (tobbnyire dijfizetési problémak miatt),
e csokkent néhdny véllalkozas megsz(inése miatt,
e novekedett az Gj igénylSkkel.

A kamarai tagok koziil 19 f6t kellett toréiniink-az egy évet meghaladé tagdij elmaraddsa mi-
att. Természetesen mindez a jogszabdlyok szerint tortént, az ismételt felszélitds utan kivar-
tuk a 40 napot, csak utdna tortént meg a kényszer(i intézkedés. Igen sok kolléga — f6ként az
utdbbi rétegbdl — sajat maga kérte a nyilvantartasbdl valé torlését, altaldban munka, illetve
munkahelyi valtozasok miatt.

Létszam helyzetlink:

Tag- ,TeIJ?S,, Korlato- s Mdszaki Felel6s misza- Jogo,su!‘tf,ag
o jogkord zott  |Szakértdi Y . " nélkali
[étszam B . ellen6r ki vezet6
tervezd | tervezd tagok
jogosultsaggal rendelkezik
. nem . nem
0SSz 0SSz
tag tag
2012.12.31 | 743 292 62 173 321 207 | 724 | 567 n.a.
2013.03.10. | 7517 290 62 174 327 208 | 720 | 562 197
2014.03.23. | 71277 259 49 180 346 214 | 674 | 497 250
2015.03.30. | 686 281 29 177 424 | 255 | 790 | 576 172

* ebbdl 41 6 szlinetelteti

** ebbdl 42 6 sziineteltet, 23 f6 technikus
*** tovabbi 54 f6 szlineteltetd

**** ebbdl 20 technikus

A szamok értelmezésekor figyelni kell arra, hogy vannak kollégak, akik tobbféle jogosultsag-
gal is rendelkeznek, igy tobb helyen is szerepelnek, ezért a sorok adatai nem 6sszegezhetbek
egyszer(i 6sszeadassal. Az adatok tartalmazzak a technikusokat is. Tovabba vannak olyan jo-
gosultsagok, melyhez nem tartozik kotelez6en kamarai tagsag. A regisztracidos sorszamunk
kamarai tagoknal 1247, a nyilvantartottaknal pedig 1841. A |étszam és a sorszam adat k-
I6nbség okai a kilépések, az atjelentkezések és a torlések, illetve az elhalalozasok.
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Az adatokat az Integralt Informatikai Rendszer (IIR) szolgaltatja, melyet annak létrejotte ota
aktivan hasznalunk, bar a ma napig vannak ezzel gondjaink. Ez legtébbszér pont a jogosult-
sagok kezelése terén addédik, amikor a torlés mdvelete valéban kitorli a 1athatd adatok kozdil
az adott elemet. Emiatt a visszamendleges informacidt csak a papir alapu nyilvantartasunk-
bol tudjuk megszerezni, ami tobbletmunkat jelent. Maga az IR sokat valtozik napjainkban is,
ami elsédlegesen a lekérdezések soran tapasztalhaté, bar még lenne itt is finomithatd dolog.

SZAKMAI TEVEKENYSEG

A kamarai munka egyik kiemelt terilete lenne a szakmai érdekvédelmi tevékenység. Ezt
részben a kornyezetiinkben mukodé tarsszervezetekkel, hivatalokkal és hatdsagokkal vald
folyamatos kapcsolattartas révén probaljuk megtenni. Masrészt igen fontos lenne a kamarai
szakmai szervez6dés — Tagozatok — mintdjara a szakcsoportok mikodtetése. Ezek a kdzos
érdek mentén szervez6d6 kozosségek tudnak begyljteni és kdzvetiteni mindazon kérdése-
ket, melyek befolyasoljak, befolyasolhatjdk a szakmai tevékenységiiket. Ehhez nem elég egy
kozponti akarattal |étrehozni, de napi szinten mikddtetni is kellene ezeket a csoportokat.
Egy korabbi vita sordn a Tagozatok elérték azt az értelmezést, hogy ezek a kdzosségek a ta-
gozat szakcsoportjaiként jelenjenek meg a nyilvanossag el6tt. Ugyanakkor nem tapasztalunk
szinte semmilyen odahatd tevékenységet, melyek ezen csoportok munkdjat irdnyitandk, el-
lenériznék, befolydsolnak. Terlleti kamardnkban azonban igen fontos lenne a jél m(ikodé
szakmai csoportosuldsok léte, melyek tdmogatni tudndk a tovabbképzési tevékenységet, jo-
gosultsagokkal kapcsolatos ligyek intézését, és az egyéb érdekvédelmi kérdések felvetését is.

A terliletiinkdn jelenleg létez6 szakcsoportok és azok vezet6i:

megnevezés vezet6 |étszam (f6)
Elektrotechnikai Szigetiné Laszlo Erika 51"
Epliletgépészeti Téglas Zoltan 77"
Geodéziai Schlett Ferenc 81
Kornyezetvédelmi | Gergely Edit 40
Kozlekedési Hajnal Janos 56
Tartdszerkezeti Szabé Lajos 73
Vizgazdalkodasi Hullay Gyulané 59
Osszesen 437

" hozzdszamithaté a 26 f6 energetikai tagozatos kolléga is
hozzdszdmithatd a 37 f6 gépészeti és a 9 f6 gdz- és olajipari tagozatos
kolléga is

Fentiekbdl lathatd, hogy hidnyzik a teljes szervezettségbdl 249 f6. Ami ennél sokkal nagyobb
probléma, hogy a felsorolt szakcsoportok koziil talan 3 mikodik olyan formaban, ami meg-
kozeliti az eredeti rendeltetésliket. A tdbbiek szinte kizardlag a jogosultsagi kérelmek birdla-
taval tdmogatjak a terileti kamarai munkat.

Kilénosen hidnyolhatd, hogy a létez6 szakcsoportok sem tartjak magukat ahhoz a szabaly-
hoz, hogy rendszeresen szamot kellene adniuk tagjaik felé a tevékenységlikrdl, el kellene azt
fogadtatni, illetve meg kellene méretni a vezetSséget 1-1 valasztas szervezésével. Ez kiilon6-
sen a formalis szakcsoportoknadl lenne fontos feladat.

Kis mértékben arnyalja a képet az, hogy tobb esetben erds atfedés van a szakmai tudoma-
nyos szervezetek és a kamarai csoportok kdzott.
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IRODAI — JOGOSULTSAG-KEZELESI KERDESEK

Mar szoltunk az IIR 1étérél, mely pont ezt a tevékenységet hivatott legnagyobb mértékben
tdmogatni. A rendszer nem csak az adatok nyilvantartasat kezeli, de segitséget nyujt a hata-
rozatok szerkesztésében, az igazoldsok el6dllitdsdban, a levelezésben. Mindezek soran fo-
lyamatosan szembesiiltlink, szembesiiliink problémadkkal, melyek megolddsara javaslatot is
tesziink. Ezek sajnos igen lassan oldédnak meg, mert legtobbszor komoly programozdi be-
avatkozast igényelnek.

Magunk részér6l mar korabban |éptlink a papir alapu irodai anyagok digitalizadlasa terén, és a
szkennelt adatokat kiilon adatbazisban szerveztiik. Ez részben egyfajta biztonsagi Iépés is, de
sokszor gyorsithatja az adatok keresését is. Ezen adatbazis naprakészségét ugy biztositjuk,
hogy minden Uigy zarasakor feltoltjik a keletkezett iratok szkennelt valtozatat az érint sze-
mély anyagahoz.

Az IIR ma mar lehet6vé teszi az elektronikus lGgyintézés megvaldsitasat is. Ezt még nem tul
gyakran hasznaljak ki a kollégak, pedig igen kényelmes ligyintézést valdsit meg.

Részben ugyan gazddlkodasi kérdés, de itt is megemlithetd, hogy atszerveztiik a telefon el6-
fizetési rendszeriinket mar 2013 végén. A mar igen magas dijtételek miatt valtottunk egy in-
ternes telefonszolgaltatas (IP telefon) felé. Ez mar révid idén belll 50 %-os megtakaritast
eredményezett. Ugyanekkor valtottunk internet szolgdltatét is, ami tovabbi megtakaritast
hozott.

Titkarunk révén folyamatosan kovetjik a jogszabalyi valtozasokat. Ezekrdl az ligyintéz6k is
azonnal érteslilnek, és szlikség esetén a hirlevelekben is kozzétessziik.

A valtozasokrdl, a fontosabb eseményekrdl folyamatos tajékoztatast adtunk a Kollégdk ré-
szére a Hirlevelekben. Ennek kapcsan kell megjegyezniink, hogy 6rvendetesen csdkkent az
e-mail cimmel nem rendelkez6k szama. Jelenleg mar csak 8 kamarai tagot és 18 nyilvantar-
tottat nem tudunk ily médon elérni.

A beszamold id6szakban a kovetkez6 szamok mutatjdk be az lgytipusonkénti lgyiratforgal-
munkat:

Tipus 2013 2014
Altalanos levelezés (LEV) 37 71
Beruhazas lebonyolitd (BB) 1 megsz(int
Eplletenergetikai tanusito(TE) 6 4
Etikai-fegyelmi igyek (EFQ) 3 2
Felel6s mUiszaki vezet6 (MV) 74 79
Hatdsagi bizonyitvany (HTB) 147 86
Mdszaki ellenér (ME) 47 25
SzakértGi egyéb (SZE) 25 16
SzakértGi kérelem (SZ) 3 -
Tagfelvételi kérelem (TG) 30 27
Tagsagi lgyek (TAG) 4 2
TervezGi kérelem (TV) 26 20
Osszesen 403 332

" az adatok az iktatékonyv alapjan ismertek
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Az els6 fokon tett hatdsagi intézkedéseink megalapozottak voltak, fellebbezés a dontéseink-
re nem érkezett.

A jogosultsagok nyilvantartasaval kapcsolatos feladataink valtoztak, azt is mondhatjuk, hogy
a 266/2013. sz. kormanyrendelet hatalyba |épése 6ta bonyolultabbak.

A jogosultsagot megkapja a kérelmez6 az egy éven beliili beszamold vizsga elGirasaval. Ez
alapvet6en kedvez6 a kérelmez6 szempontjabdl, de a nyilvantartasban erre a vizsga meg-
adott idén bellli teljesitésére kiilon figyelni kell.

A nem teljesitések (beszamold, tovabbképzések, nyilvantartdsi dij) esetében el kell tiltani a
jogosultat a tevékenység gyakorlasatdl, és csak halmozott felszélitdsok utan van lehetGség a
jogosultsag torlésére. Ezzel alapvetSen egyetértiink, mert az a célunk, hogy minél tébben
gyakorolhassdk a jogosultsagaikat, de tul sok a felesleges kor, ami koltséges tértivevényes le-
velezéssel jar.

A Tanusitvanyokat féként a megszlint jogosultsagok ,pdtlasaként” kezeljiik, a kiadasanak
rendje sok kolléga életét megkeseriti. TObbszor jeleztiik a f6titkar felé, hogy nagyon lassu a
kiadasuk és szinte oOtletszerlen kiszamithatatlan, hogy milyen eljarast alkalmaznak a kiadas
soran. Tovabbra is kidolgozatlan a tovdbbképzés rendje. A legutébbi igéret szerint 2015. év i.
félévében a tanusitas koriili problémakat rendezik.

Az elmult években igen nagy munkat jelentett a szamlak készitése, nyomtatasa, boritékolasa
és postai feladdsa. Mindezen ugy prébaltunk megtakaritast elérni, hogy egy internetes elekt-
ronikus szamldazasi rendszerhez csatlakoztunk. Ez lehet6vé teszi, hogy az elkészilt szamlat
azonnal tovabbitsa egy zart rendszer annak érintettjéhez, aki majd kinyomtatja sajat konyve-
Iése céljara. Tehat nincs nyomtatds, csomagolds és postdzds. Tagjaink donté része természe-
tes mdédon fogadta ez a korszer(i megoldast.

Az elmult évekhez hasonldan a titkdrsag végezte el a tagdijak és ettdl a beszamolé évtdl Uj
feladatként a regisztracios dijak befizetésének nyilvantartdsaval kapcsolatos feladatokat.
Ezen a téren régi-Uj szolgdltatasként rendszeresen kiértesitjik azon kollégakat, akiknek lejar-
na 3 hdnapon belil a jogosultsaguk. Ezzel lehetévé tessziik szamukra a gond nélkiili hosz-
szabbitas megvaldsitasat.

TOVABBKEPZES

A mar emlitett Kormanyrendeletet kdvet6en a 2014-es évben gydkeresen megvaltozott a to-
vabbképzés rendszere. Egyrészt sajndlatos volt, hogy a kordbbi altaldnos jogi képzést, mai
nevén a kotelez6 jogi tovabbképzést az MMK kdzpontositotta, és sajat hataskdrben szervezi.
Masrészt a szakmai tovabbképzések lebonyolitasat a teriileti kamarak hataskorébe utalta az
MMK tovabbképzési szabalyzata. Ebben raadasul kiemelten a kontaktéras lebonyolitas ta-
mogatdsat is kimondtdk. Ennek kdvetkezménye lett, hogy a teriileti kamarank tulajdondban
[év6é GEOINFO ALBA Np. Kft mikodés ellehetetlenedett, kezdeményezni kellett annak végel-
szamoldasat. Ez egy viszonylag hosszabb folyamat, melynek eredményérél majd annak zara-
sakor beszamolunk.

Terlleti kamarank 2014. évi Kuldottgyllése is foglalkozott a tovabbképzés kérdésével. Ehhez
kapcsolédoan végil azt a koltségvetési mddositast fogadta el, hogy a képzést 8.000
Ft/f6/szakterulet aron szervezzik tagjaink szamara. Az ezt kovetd elndkségi Uléseken tobb
alkalommal is elGjott a tovabbképzés lebonyolitdsanak kérdése. Végil egy elndkségi hataro-
zat ugy rendelkezett, hogy teriileti kamarank tagja 4.000 Ft dijért vehetnek részt a sajat szer-
vezésl képzéseken, a kiilénbséget a kamara koéltségvetés dllja, mig a , kiils6” jelentkez6k val-
tozatlanul 8000 Ft-ot fizettek.
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Mindezek fliggvényében kezd6dott meg a konkrét szervezés. Bekértiik a szakcsoportoktadl,
milyen témakat valasszunk az adott évi tovabbképzésre. Erre nem minden teriletrél jott
egyértelmd valasz sajnos. Az id6rend 6sszeallitdsa minimalis kés6bbi korrekcidval jol sikerult.
Ezekre a valasztott alkalmakra drajanlatokat kértlink az intézményektél a terembérletre. Saj-
nos nem sikerilt az elmult évben érvényesiteni az FMKIK-val kotott korabbi egylttm(ikodés
lehetséges el6nyét, mert elutasitottak a terem irdnti kéréslinket az éppen futé palyazati te-
vékenységiik miatt. Végiil az Obudai Egyetem és a Viktdria Kézpont adott azonosan elfogad-
haté aru ajanlatot. igy mindkét helyen voltak képzéseink. Egy esetben, az épiiletgépészeti
képzéshez kaptunk ingyen termet a dunaujvarosi szakkdzépiskolatol, mig viszonylag ked-
vezményes aron a kozlekedésiek részére a Magyar K6zut Np. Zrt biztositott helyet.

A legnagyobb problémat tobb szakmai tagozat hozzadllasa jelentette. A Kozlekedési és a Viz-
gazddlkodasi szakterileten taldlkoztunk a legnagyobb rugalmassaggal, ahol engedélyezték a
sajat témavalasztast és a sajat — teriileti kamarai tag — el6addk felkérését. Sajat el6adénk ki-
vétel nélkil dijazas nélkil folytattak le a képzést, ezért elismerést érdemelnek. Az Elektro-
technikai Tagozat annyiban volt csak rugalmas, hogy hozzdajarul tobb szakterlilet 6sszevona-
sahoz, de az egyébként a szakmaban elismert el6add személyét mar igen nehéz volt érvé-
nyesiteni. A Tartészerkezeti Tagozat és az Epitési Tagozat is hozzajarult 1-1 Uj téma beveze-
téséhez, illetve ennek terlleti el6addjahoz, de a masik témanal ragaszkodott az altaluk kije-
16t elGaddhoz. Az Epliletgépészeti Tagozat kizardlag a sajat szerzéjiik felkérését engedélyez-
te, aki ragaszkodott az MMK ajanlott dradijdhoz. Ez semmiképp nem fért volna bele az ala-
csony képzési dijbdl szarmazd bevételbe. A kovetkez6 év tervezésekor mar nem tudunk
Ujabb engedményt elérni, mivel az MMK Kildottgy(ilés szinte egységesitette az arakat.

El6adé dijak alakuldsa 2014-ben:

Tagozat Oradij
Elektrotechnika / Energetika 8.000 Ft
Epitési 10.000 Ft
!Epul.etgepeszet / Gaz- és olaj- 10.000 Et
ipari

Kozlekedés ingyenes
Tartdszerkezet 10.000 Ft+AFA ~
Vizgazdalkodas ingyenes
Geodéziai 5.000 Ft

* csak az egyik rész el6addja kért dijazast, a masik ingyenesen szerepelt

A szponzoracié teriletén az MMK volt a f6 szervezd, az altaluk kotott szerz6dés alapjan kel-
lett fogadnunk a cégek képviselbit. Erre el6zetesen olyan terv volt, miszerint a terllet is ré-
szeslll ebbdl a szponzori bevételbdl. Sajnos a képzési idészak zarasakor ez mar nem valésult
meg, csak szervezésben részt vevl tagozatok és az MMK tovabbképzési alapja kozott tortént
meg a felosztas, illetve a teriileti kamarak is benyuljthattak olyan szamlakat, melyek a szpon-
zori jelenlétbdl adédo tobbletkoltségeket jelentik. Esetiinkben 1 alkalommal 2 6ra terembér-
let (8.000 Ft) lett volna bizonylattal igazolhatd. Ezt kihagytuk, mert nem tartottuk elfogadha-
ténak és méltanyosnak ezt az elszamolasi modszert. Ugyanakkor sikertilt néhany helyi szpon-
zori megallapodast kotnilink, ami 3 alkalommal 50-50 eFt-ot eredményezett. Ezeket az adott
szakmai nap vendéglatasara forditottuk. Természetesen a tobbi alkalommal is igyekeztink
szerényebb bifével hozzajarulni a szakmai nap sikeréhez.
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A kovetkezGekben az EIn6kség tagjainak, majd a szakcsoportok vezetGinek dnértékelése ko-
vetkezik.

Dr. Szepes Andras elndk

Folyamatosan gondoskodtam — a titkar kollégaval egytttmd{koédve — a terileti kamra
irodajanak mikodtetésérdl, fejlesztésérdl. Az iroda tamogatasdval szerveztiik az El-
nokségi Uléseket. ElGterjesztéseket készitettem a titkarral egyeztetve, ami miatt el
tudtuk kerilni az esetleges hibdkat. Egy kivétellel képviseltem kamarankat az MMK
Valasztmanyi Ulésein. Minden férumon igyekeztem tolmacsolni a nalunk felvetett
problémadkat, javaslatokat tettem azok javitasara.

Kezdeményeztem és megvaldsitottam az Uj rendszerl tovdbbképzéseket, melynek
soran igyekeztem kialkudni a legjobb arakat az el6addkkal, teremgazddakkal. Javasla-
tot tettem és elfogadtattam egyes szakmai tovabbképzések anyagainak médositasat
a kollégdk otletei alapjan. Elvégeztem a tovabbképzéshez kapcsolddod teljes kord ad-
minisztraciot.

Iranyitottam a Megyei Kamarai bal szervezését, melyen mintegy 100 f6 jelent meg.
Részt vettem a regionalis és helyi tarsszervezetek rendezvényein is. Képviseltem ka-
marankat a Megyei Epit&ipari Nivodij létrehozasaban és megvaldsitasdban.

J6 kapcsolatot sikerlt kialakitani a régié kamardinak vezetdivel. Tovabb sikerlt javi-
tanunk a kozigazgatasi és hatdsagi kapcsolatainkat, elsédlegesen a varosiakkal.

To6th Tibor alelnok

Az FMMK képviselete DF diplomaoszté lUnnepségén, kapcsolatfelvétel a diploma-
munkak pdlyaztatasan. Részvétel az évenkénti Nivodij palydzatok értékel6 bizottsa-
ganak munkajaban. Az FMMK képviselete a Dunaujvaros Megyei Jogu Varos Telep-
galata, atdolgozasa" elnevezésl palydzaton és az Uléseken vald részvétel. Az FMMK
elndkség és a dunaujvarosi varosvezetés kapcsolatfelvételének elGsegitése.

Grosz Krisztina elndkségi tag

Székesfehérvar Megyei Jogl Varos Onkormdnyzat Gazdasdagi Szakbizottsag iilésein 2
hetente veszek rész, és egyéb rendezvényeken és programokon is megprébalom kép-
viselni kamarankat (Polgdarmesteri taldlkozd, S3 megyei Specializaciék - workshop,
KDRFU-s projekt bemutatd, Unids Fejlesztések bemutatdja..)

Polanyi Péter elnokségi tag

Az elnokségi llések tobbségén részt vettem, csupan néhany esetben munkahelyi el-
foglaltsag masik kamarai szervezet (ilésén vald részvétel), illetve idiilés miatt marad-
tam tavol.

Az elnbkségi Gléseken aktivan kézremikodtem:

e Az FM Kamarai elnokségi tléseken felvet6dott vitas kérdések soran aktivan
részt vettem a vitaban. Pl. a
o titkdrsag személyi allomanyanak valtozasai tekintetében,
o atovabbképzés helyi, szervezési, ill. vallalatba-adasi kérdéseiben.
e Beszdmoltam az orszdgos elndkségi értekezletekrdl,
e képviseltem a megyei kamara felvetéseit az orszagos elnokségi liléseken
o a megyei befizetések visszatartasaral,
o atovabbképzési rendszerrel kapcsolatos problémakrol,
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o az elektronikus tovabbképzés fejér megyei szervezési lehetGsége elfo-
gadtatdsardl,

o atovabbképzési dij mértékével kapcsolatban,

o szakmai kérdésekrdl : tervek tartalmi kdvetelményei, tervezdi dijszami-
tds, Uj kozigazgatasi, ép. engedélyezési eljarasi renddel kapcsolatban.

o A megyei kamara véleményével ellentétben megszavaztam a tagsag-
hoz nem kotott, de jogosultsaggal rendelkezék, ill. a nyilvantartottak
dijanak megemelését.

e El6adast tartottam a tovabbképzés alkalmaval.

Szabo Lajos elnokségi tag

Rendszeres résztvevdje az elndkségi iléseknek, mint szakcsoportvezets végzi a jogo-
sultsagokkal kapcsolatos kérelmek véleményezését. Komoly szerepet vallalt a tarté-
szerkezeti szakmai tovabbképzés lebonyolitdsaban.

Tevékenységének mdsik részét a tagozati munka teszi ki.

Szigetiné Laszl6 Erika elndkségi tag

Rész vesz rendszeresen mind az FMMK, mind az MMK elnokségi lésein. Az MMK
dontések elStt gyakran kiild tajékoztatd anyagokat az irodankhoz, és ezekhez véle-
ményt is var.

Egyidejlileg aktiv részese a szakmai tagozat munkdjanak is, ahol érvényesitette a teri-
leti érdekeinket is.

Kozrem(ikodott a szakterllete szamara szervezett tovdbbképzés el6készitésében.
Rendszeresen véleményezi a szakteriletén benyujtott tervezG6i és szakért6i kérelme-
ket.

Sotér Arpad FB elndk

Szervezi és iranyitja a Felligyel6 Bizottsag munkajat, rendszeresen konzultal a kamara
irodajaval a felmerl6 kérdések rendezése érdekében.

Tovabbra is felkészit6ket tart az elektronikus épitési naplé hatékony kezelése érdeké-
ben.

3k 3k 3k 3k 3k sk 3k 3k 3k >k 3k 3k 3k %k %k 3k 3k 3k >k ok 3k 3k >k %k 3k 5k 3k %k >k 3k 3k %k 3k %k 5k 3k %k 3k 3k 3k %k %k %k 3k 3k %k >k 5k 3k 3k >k %k 3%k 3k k %k %k 3%k 3k >k %k 3k 3k %k %k %k %k %k >k 3k %k k kokk

A Feliigyel6 Bizottsdag munkajaval hatékony tamogatdst nyujtott a gazdalkodasi és irodai
szervezési munkakhoz. Onértékelésiiket ezen beszamold utan maguk adjak kdzre.

Az Etikai-Fegyelmi Bizottsagnak kiilonésen nem volt kiildndsen sok dolga. Minderrdl Ok is
onalléan szamolnak majd be.

GAZDALKODAS

Gazdalkodasunk mindig kiemelt kérdésként szerepel a Beszdmoldban. Mivel igyekeztlink fo-
lyamatosan megfontoltan, a lehet6ségek hatdran beliil takarékosan m(ikodni, elértik, hogy
sajat t6kébdl tudtunk kordbban irodat vasarolni. Ennek miikddtetése ugyan kissé koltsége-
sebb a korabbi a bérleti dijhoz képest, de sokkal kulturaltabb, kényelmesebb a korabbinal.

A 2014-es évet némi aggodalommal kezdtiik, mivel a megvaltozott a jogi kérnyezet, meg-
szlint a jogosultsagok meghosszabbitasanak dija. Ez terlleti kamaranknal kiszamithatdan
mintegy 4 millié Ft-os kiesést jelzett el6re. Ezt igyekeztiink oly mddon csokkenteni, hogy in-
ditvanyoztuk az MMK felé a bevételbdl vald befizetési arany csokkentését. Sajnos az orsza-
gos Kiildottgy(lésen EInOk asszony hozzaszolasa utan elvetették kérésiinket. Ezt kompenzal-
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hatta a sajat Kiuldottgy(ilésiink azon hatarozat, mely kimondta, hogy veszteséges koltségve-
tés esetén csokkentsiik a az MMK részére torténd befizetést. Ez végll azt eredményezte,
hogy mintegy 20 %-ot tartottunk vissza.

A masik eltérést a tovabbképzés koril kialakult valtozasok eredményezték. A mdédositott
koltségvetésiinkben még szerepelt egy tovabbképzési ligyintéz6 munkakor. Ez az egyik lgy-
intéz6 kollégand kilépésével megvaltozott, mert a masik kolléganét kellett beallitani a meg-
Uresedett helyre /nyilvantartottak Ggyintézése/. Az EIn6kség végil ugy dontott, az igy felsza-
baduld bérkeretet felosztja a tényleges munkat végz6ék kozott.

Ugyanakkor hosszas vita utan az Elnokség tobbségi dontésével a jovahagyott 8000 Ft/f6 to-
vabbképzési dijat a felére csokkentette azzal, hogy a kilonbséget a kamara tartalék pénzesz-
kozének terhére vallalja fel. Végil a tovabbképzés, kdszonhetéen a nagy sikerl geodéziai
képzésnek és az el6adoknal elért aralkuknak, pozitiv mérleggel zart.

A gazddlkodasunk alapjait a tagdijak és nyilvantartasi dijak befizetésében alkalmazott fegye-
lem szabja meg. A sorozatos tajékoztatas, felhivas majd felszélitdsok utdn jelenleg 56 fének
van elmaradt kamarai tagdija, és 56 f6 nyilvantartott maradt el a befizetéssel. Ebben részben
a kollégak jovedelmi problémai jelennek meg, masrészt sokan nincsenek még mindig tiszta-
ban a szlineteltetés lehetdségével.

A befizetési hajlandosag a tagok részérdl azért minimalis mert nem érzik az érdekképvisele-
tet, hogy van valos szerepe a Kamaranak, csak egy sziikséges rossznak tartjak ami kézigazga-
tasi feladatokat lat el. Eszkozzel sem rendelkezik, hogy valos szankciokat tudjon alkalmazni.
[Grosz Krisztinal

Végiil a 2014. év gazdasagi beszdmoldja — az elmaradt befizetés révén is — 766.339 Ft ered-
ménnyel zarul. Ez arra mutat vissza, hogy a meggondolt tervezés, majd az annak megfelel6
gazdalkodds eredményre vezet. De ismételten le kell irni, ebben szerepet jatszott az MMK
felé vald befizetési kotelezettség nem 100 %-os teljesitése, ami hosszabb tavon nem tarthaté
fenn.

Végiil megfogalmazunk néhany javaslatot a kovetkez6 kamarai évre:

e Valtozatlanul fontos feladat a tertileti kamara gazdalkodasanak rendben tartdsa.

e Tovabbra is mikodtetniink kell a tovabbképzés rendszerét. Biztositani kell, hogy tag-
jaink helyben teljesithessék kotelezettségeiket.

e Torekednink kell a szakcsoportok mikodésének fellenditésére, sziikség esetén meg-
Ujitdsara, és szamuk gyarapitasara a még rendezetlen szakteriileteken.

e Ujabb kisérletet tesziink a Mérndk junialis rendezvény megtartasara.

e Meg kell fontolni a mar kordbban elfogadott szakosztdlyi tervek megvaldsitasat, és
pozitiv valasz esetén lépni kell a megvaldsitas érdekében.

Kérem, a Kiildottgy(ilést, hogy kérdések és vita utan fogadja el a Beszamolét, a koltségvetési
beszamoldt és a modositott illetve Uj koltségvetéseket!

Osszeallitotta:

Dr. h.c. Dr. Szepes Andras
elnok

Az EInGkség a 2015. aprilis 8-i Glésén 7 igen, 0 nem és 0 tartdzkodas mellett 6/2015. (04. 13.)
sz. Hatarozataval elfogadta, és a Kiildottgy(ilés elé terjesztésre javasolta a Beszamolét.

Kumadnovics Gyorgy
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titkar
A Kildottgyllés 2014. majus 15-én ... igen, ... nem és ... tartdzkodas mellett ....sz. Hataroza-
taval elfogadta a Beszamolét.

Kumanovics Gyorgy
titkar
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Melléklet

A Fejér Megyei Mémoki Kamara 2014. évi modositott koltségvetése 2074. 05. 09.

Eredmény- Fokonyvi részletezd | fokodnyv szerinti
kimut. | kategoridk adatok (Ft) adatok (Ft)
5130 Egyéb mitkgdési koltségek 40 000 480 000
5131 Irodaszer 150 000
5134 beolvad az 524-be
521 Szallitas, rakodas, raktarozas
323 Karbantartasi kéltségek 155 000
" 524 Hirdetés, reklam, propaganda ktg-ek 200 000
g 525 Oktatds €s tovabbképzés kiltségei 150 000
§ 526 Utazdsi és kikiild. kig-ek (ndij n.) 130 000
i) 527 Konyvviteli szolgdltatis kig-ei 70 000
E 5291 [Telefonszdmla 500 000
Ej 5292 Rendezvény (Mérndkbal) 1050 000
% 5293 Postakéltség 650 000
& 5295  |Ujsag 35 000
- 5296 Egy¢b szolgaltatas 1000 000
o0 5297 Kiadvany, honlap
- 52991  |Irodai kozos koltség 1300 000
531 Befizetés MMK felé 9067 162
5321 Banki koltségek 160 000
533 Biztositasi dij 55 000
5341 Természetbeni juttatasok kig-e (pl. tel. utan) 130 000
5351 Rendezvény tamogatasa (szakcsoportok) 625 000
541 Bérkaltség + megbizas havi | évi 13 966 000
Titkar 180 000 i3 2 340 000 12 366 000
—‘é: Trodavezets 160 000 | 2080000
g Konyvelés 65 000 845 000
2 Tovibbképzési iigyintézi 160 000 1280 000
B Adminisztritor 137 000 1781 000
‘Th Elnok 150 000 2 340 000
% Tarsadalmi jutalom (17 f0) 100 000 1700 000
E Diplomadij 0
E Tovibbkepzési szakérti 100 000 800 000 1 600 000
a Rendszergazda 100 000 800 000
2 5521 Etkezési hozzdjdarulés 380 000
= 5522 |Reprezenticio 380 000
561 Szocialis hozzijaruldsi add 3727620
562 Egészségiigyi hozzajarulas
20. 571 Terv szerinti értékcsokkendsi leiras 1 100 000
21. 8 Egy¢b raforditasok
Osszes raforditis: 35 510 782
9111 Tagdij F6 évi dij
Alap 260 12 000 3120000 19 208 500
& Névjegyzéki 410 37000| 15170000
= 70 év feletti jogosultsag nélkili 3 3500 27500
o Kedvezményes 15 2 000 330 000
E Technikus 33 17 000 561 000
;QE: FMV + ME 650 9000 | 5850000 5 850 000
i 9112 Eljarasi dij cljarasi dij | 4 300 000
g Tagfelvétel ' 0
Uj jogosultsdag 60 30 000 1800000
/ iitas Hatosagi ig. 50 20000 1000000
9113 FMV + ME aj 30 30000 13500000
g8 ‘ 9161 Tovibbkepzés 00 10000 | 5 000 000
ST« 912 Mérmdkbili belépd 880 000
= 2 9132 Tamogatoi dij 50 000
9 g 969 Egyéb bevélel
-~ 52 o Kapott kamatok
Osszes bevétel: 35 288 500
35. Eredmény (az adott évre): -222 282
Készitette: dr. Szepes Andras A Kiildétigyalés jovahagyta:
2014. 03. 27. terv_mod 2014. 05. 09.
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A Fejér Megyei Mérnoki Kamara 2014. évi modositott koltségvetése 2014, 05. 09.

A kozhasznl eredménykimutatas sorai szerinti kivonatos tablazat
- kitoliott | 2014, terv részletezd | Osszesitd sorok
1. Osszes bevétel: 35289
9. Kézhaszni tevékenységbdl szarmazo bevétel 5930
10. Tagdijbol szarmazo bevétel 29359
11. Egyéb bevétel 0
17. Osszes raforditds: 35511
18. Anvagjellegii raforditasok 15957
19. Személyi jellegii raforditdsok 18 454
20. Terv szerinti értékesokkenési leirds 1 100
21. Egy¢éb raforditisok 0
35. Eredmény: -222
A mérleg kitoltott sorai szerinti kivonatos tablazat
Mérleg 2014. terv részletezd cFt
DL Jegyzett toke 250
DIV. Eredménytartalék (el6zd évek eredménye) 33633
D VIL Eredmény (az adott évre) =222
F Kotelezettségek
Forrisok Gsszesen: 33 661
Al Immaterialis javak 230
adolt évi beszerzés 190
AL Targyi eszkdozok 21579
adott évi beszerzés 650
A IIL Befektetett pénziigyi eszkéz 920
BIL Kovetelések
B IIL Ertékpapirok
BIV. Pénzeszkozok 10 932
Eszkizik Gsszesen: 33 661
Készitette: dr. Szepes Andras A Kiildéttgyiilés jovahagyta:
2014.03.27. terv_mod 2014. 05. 09.
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A Fejér Megyei Mérnoki Kamara 2014. évi koltségvetési beszamolo

2015. 05. 15.

Eredmény- | Fékonyvi részletezd fokonyv szerinti
kimut. sorai | kategéridk adatok (Ft) adatok (Ft)
5130 Egyéb miikodési koltségek 185 955
5131 Irodaszer 163 610
5134 Koényvben megjelends * 0
521 Szallitas, rakodas. raktarozas 0
523 Karbantartasi koliségek 143 764
i 524 Hirdetés, reklam, propaganda kig-ek * 287 020
~§ 525 Oktatis és tovabbképzés koltségei ** 1 883 803
5 526 Utazsi és kikiild. kig-ek (ndij 1) 272 456
S 527 sryvvitet seoludhatis kia el 0
£ 5291 |Telefonszimla 240 547
z 5292 Rendezvény (mérnskbal) 1104 168
% 5293 Postakéltség 443 370
= 5295 Ujsdg 31265
& 5296 Egvéb szolgiltatis 228 100
o 5297 Kiadvany, honlap 0
- 52991 Irodai kozos koltség 1733 799
531 Befizetés MMK felé 7242310
5321 Banki kéltségek 243 773
533 Biztositasi dij 38292
5341 Természetbeni juttatasok kig- (pl. tel. utan) 105 642
5351 Rendezvény tamogatisa (szakcsoportok) 180 000
541 Bérkoliség + megbizis 13211684
Titlear 180 000 Ftho
- Irodavezeld 184 000 Ftrho | *
= Kanyvelés 65 000Fhé
g Lovdbblipzésitierintézt 0
= Adminisztrdator 176 000 Fi'hé
) Elnok 180 000 Fi'hé
= Tarsadalmi jutalom
% Diplomadij
5 Tovdbbképzési szakérts 150 000 Ft'ho
E Rendszergazda 127 000 Ft'ho
o 5521 Etkezési hozzajarulas + munkabajéras 290 756
a 5522 Reprezenticio 0
361 Nvudijbizt. és egészségbizt. jar (SZHA) 3 070 832
562 Egészségiigyi hozzdjarulias 405 000
20. 571 Terv szerinti érickcsokkenési leirds 935 601
21 8 Egy¢b raforditasok 370
Osszes riforditis: 32 442 117
9111 Tagdij
Alap 17 691 700
o Névjegvzéki
2 70 év feletti jogosultsag nélkiili
] Kedvezmeényes
2 Technikus
‘§: FMV + ME 7 050 500
& 9112 Eljarasi dij 5343 000
= Tagfelvétel
- Uj jogosulisdg
Jogesultsdgmegiiitds Hatosagi ig.
9113 FMV + ME megujitas
g .;; 9161 Tovabbképzés 2019694
28« [ o012 Mémnskbali belépd 946 000
= 8 913 Tamogatdi dij 20 000
=8 = 969 Egyéb bevétel 281
~§3 [on Kapott kamatok 137 281
Osszes bevétel: 33 208 456
35. Eredmény (az adott évre): 766 339

Osszeallitotta: dr. Szepes Andris

2015.04. 13.

ény

A tovibbképzési iigyintézii dllishely megsziint, bérének egy részét felosztotta az elnikség

Az Elnokség jovahagyla:

2015. 04, 13.
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A Fejér Megyei Mérnoki Kamara 2014. évi koltségvetési beszamolé  2015. 05. 15.

A kozhasznu eredménykimutatas sorai szerinti kivonatos tablazat
kitoltott 2014. tény részletezd sorok | Osszesitd sorok
sorok (eFt) (eFt)
1; Osszes bevétel: 33 208

9. Kézhaszmi tevékenységbol szarmazo bevétel 2 986

10. Tagdijbol szarmazo bevétel 30 085

11. Egyéb bevétel 37

17. Osszes riforditis: 32442

18. Anyagjellegii raforditasok 14 528

19. Személyi jellegl raforditisok 16 978

20. Terv szerinti értékcsokkenési leiras 936

21 Egyéb raforditasok 0

35. Eredmény: 766

A meérleg kitoltott sorai szerinti kivonatos tablazat
Meérlegben
kitoltott részletez6d
sorok adatok (¢Ft)

DI Jegyzett toke 250
DIV. Eredménytartalék (elz6 évek eredménye) 38 088
D VII. Eredmény (az adott évre) 766

F Katelezettségek 1935
Forrisok dsszesen: 41 039
Al Immaterialis javak 162
adott évi beszerzés
ATL Targyi eszkozok 21768
adoll évi beszerzés
AIL Befektetett pénziigyi eszkéz 920
BIL Kévetelések 0
B IIL Ertékpapirok 4]
BIV. Pénzeszkozok 18 189
Eszkizok isszesen: 41 039
*  Atcsoportositott f6konyvi szamok
*#+  GEQINFO ALBA tananvagfejlesziés + tovabbképzés kiadasai
Osszeallitotta: dr. Szepes Andris Az Elnokség jovahagyla:
2015.04. 13. ény 2015.04. 13.
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A Fejér Megyei Mérnoki Kamara 2014. évi koltségvetési sorok eltérései: terv-tény
Eredmény- | Fékonyvi részletez6 fokonyy szerinti
kimut. sorai | kategoridk adatok (Ft) adatok (Ft)
5130 Egyéb miikodési koltségek =40 000 294 045
5131 Irodaszer -13 610
5134 Kényvben megjelenés
521 Szillitds, rakodas, raktirozas
523 Karbantartasi koltségek 11236
" 524 Hirdetés, reklam. propaganda ktg-ek -87 020
§ 525 Oktatas ¢s tovabbképzes koltségei -1733 803
B 526 Utazasi és kikiild. ktg-ek (ndij n.) -92 456
g 527 Konyvviteli szolgaltatas kig-ci 70 000
i 5291 Telefonszamla 259 453
E,'” 5292 Rendezvény (mérndkbal) -54 168
% 5293 Postakéltség 206 630
g 5295 Ujsag 3735
o 5296 Egyéb szolgaltatis 771 900
o4 5297 Kiadvany, honlap
= 52991 Irodai Koz9s koltség -433 799
531 Befizetés MMK felé 1824 852
5321 Banki koltségek -83 773
533 Biztositasi dij 16 708
5341 Természetbeni juttatasok ktg-e (pl. tel. utin) 24358
5351 Rendezvény timogatasa (szakcsoportok) 445 000
541 Bérkoltség 754 316
Tithar
o Irodavezetd
,? Kanyvelés
e Lovabblépzési-tiayintézé
=]
E Adminisztrator
5 Elnok
%‘: Tarsadalmi jutalom
oy Diplomadij
=Y Tovdbbképzési szakeérté
E Rendszergazda
v 5521 Etkezési hozzajarulas 89 244
2 5522 Reprezentacio 380 000
561 Nyudijbizt. és egészségbizl. jar 656 788
362 Egészségiligyi hozzdjarulis -405 000
20. 571 Terv szerinti értékesokkendsi leiras 164 399
21 8 Egyéb riforditasok -370
Osszes raforditis: 3 068 665
9111 Tagdij
Alap -1 516 800
s Névjegyzéki
= 65 év feletti
"Q Kedvezményes
-'5 Technikus
:':;0 FMV + ME 1200 500
= 9112 Eljarasi dij 1043 000
= Tagfelvétel
Uj jogosultsag
Jogosulisaemestitas Hatosagi ig.
FMV + ME 1ij
=2 9113 Tovabbképzés 2 980 306
v g < 9161 Mérnokbali belépd
o B 912 Tamogatdi dij =30 000
I 913 Egy¢b bevétel 281
—~ 52 | 9 Kapott kamatok 137 281
974 Osszes bevétel: -2 080 044
35, Eredmény (az adott évre): 988 621
Osszeallitott: dr. Szepes Andras Az Elngkség jovahagyta:
2015.04. 13. eltérés 2015.04. 13.
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